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Cémo debe ser un regidor(a) y cuales son sus derechos y obligaciones

Hace algun tiempo, seis afos me
parece, escribi una colaboracion
para un periodico de circulacion
estatal en relacion a este tema, el
cual en estos momentos en que
los partidos politicos se
encuentran inmersos en la
seleccion de sus mejores cuadros
para integrar sus planillas para
ayuntamientos, me parece de
actualidad y que con el permiso
del director, reproduzco en
seguida.

La autoridad municipal, es sin
duda el nivel de gobierno donde la
relacion entre el pueblo y gobierno
es cotidiana y permanente, donde
los reclamos sociales por atender
sus demandas y necesidades se
hacen realidad. Es aqui donde el
gobernante vive mas nitida e
intensamente la responsabilidad
de atender de manera eficaz los
problemas de la comunidad, ya
que de no ser asi, padece
directamente la irritacion y el
descontento social por la ausencia
derespuestas.

El buen gobierno, es aquel que
atiende tanto las demandas
ciudadanas de bienes y servicios
como el que abre espacios de
expresion y accion ciudadana. Por
ello, se requiere que las
autoridades municipales, ademas
de buenos administradores, sean

buenos politicos, es decir, que
cuenten con capacidad de
conciliacion y negociacion en
condiciones de respeto,
reconocimiento y tolerancia de los
diversos actores sociales.

El gobierno municipal es un
organo de caracter colegiado, que
tiene como componente
mayoritario a los regidores:
Santiago Papasquiaro y Nuevo
Ideal tienen nueve; Tepehuanes,
Guanacevi, Otaez, Topia y
Canelas siete cada uno. A este
conjunto que incluye al Presidente
y Sindico, se les denomina
Ayuntamiento.

El articulo 51 de la Ley Organica
del Municipio Libre, sefala como
derechos y obligaciones de los y
las regidoras los siguientes:
-Acudir con derecho de voz y voto
a las sesiones del ayuntamiento y
vigilar el cumplimiento de los
acuerdos tomados.

-Desempenar las comisiones que
les encomienda el ayuntamiento e
informar con periodicidad sobre
las gestiones y trabajos
realizados.

-Vigilar que el ayuntamiento
cumpla las disposiciones que
establecen las leyes, con los
planes y programas establecidos.
-Promover l|la formulacion,
expedicién modificacion o reforma

de los reglamentos municipales y
demas disposiciones
administrativas.

-Estar informado del estado
financiero y patrimonial del
municipio y de la situacion general
del ayuntamiento.

-Informar a la comunidad y sobre
todo a su partido politico, sobre la
administracion municipal y las
gestiones realizadas a favor de la
ciudadania.

Para desempefar su cargo, los
regidores que son |os
representantes de la comunidad
en el ayuntamiento, deben de
contar con caracteristicas que los
partidos politicos deben de
analizar muy cuidadosamente
desde que los postulan para
integrar la planilla. El amiguismo,
el compadrazgo o el interés de
grupo, deben desaparecer como
forma para postularlos, quien llega
de esta manera, no le debe nadani
a su partido ni a los ciudadanos, su
unico compromiso es con quien lo
metio al juego politico. Cuando asi
sucede, es la ciudadania y el
partido politico postulante quienes
sufren las consecuencias.

Las siguientes son desde mi
particular punto de vista, las
caracteristicas de un verdadero
regidor o regidora:

HONESTO; Evitando a toda costa

ser parte en actos de corrupcion.
CON CONVICCION; es decir,
sostenerse en los principios de
accion que rigen una cultura
democratica y solidaria,
rescatando las mas altas
propuestas de justicia de su
partido y no caer en desviaciones
que comprometan la imagen y
fuerza del mismo.

SOCIABLE; no crear ambiente de
hostilidad al interior del cabildo, sin
dejar de defender con entusiasmo
sus puntos de vista.
RESPONSABLE; que implica se
involucre en el conocimiento de la
situacion economica, politica y
cultural del municipio.
VIGILANTE; adoptar una actitud
critica para denunciar las
irregularidades que se presenten
en la labor administrativa del
ayuntamiento.

GESTOR, para que las demandas
de la comunidad, encaminadas a
elevar el nivel de vida de sus
habitantes, sean integradas en los
planes de desarrollo municipal y
ejecutadas en lo posible.
POLITICO; su actuar como parte
del ayuntamiento, le daran
muchos conocimientos que
debera impregnar con los
principios e ideologia de su
partido, al que debera honrar
siempre.
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FELICITA COR!
Al Lic. Ever Mejorado Reyes

Por su precandidatura de unidad
a Presidente Municipal
de Santiago Papasquiaro, Dgo.

Convencidos de que es la persona
indicada para continuar la tarea

modernizadora de nuestro municipio

Por nuestro Partido Revolucionario Institucional
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