DEL 24 AL 30 DE JULIO DE 2010

PAGINA 13

SANTIAGO PAPASQUIARO A TRES ANOS DE DISTANCIA

POR: MARIA DE LOURDES LEON CORDOVA

Estos tres anos en los que me ha
tocado vivir de cerca el desarrollo
de los trabajos de la Administracion
Municipal 2007-2010, en la que ha
estado al frente como el presidente
municipal el Senor Don José
Manuel Rivera Carrasco, han sido
de matices intensos, provechosos,
positivos, que no los cambiaria por
nada, y que por lo mismo seran
para mi, inolvidables.

Quiero aclarar, (aunque sé que no
necesito hacerlo), que esta
reflexion es mia, de mi propio
sentir, sin objetivo alguno que no
sea el de expresarme como
persona, como ciudadana y como
alguien que escribe y comparte lo
que piensa y siente con quienes
leen estas colaboraciones.
Mientras que Santiago
Papasquiaro esta celebrando sus
444 anos de fundacién, ofras
ciudades, como por ejemplo
Torredn, Coahuila tiene 102 anos,
y no podemos negar que la
diferencia es abismal, en cuanto a
crecimiento, desarrollo y
prestacion de servicios; asi como
en el ambito de las instituciones de
Educacién y atencién a la Salud.
No se trata de poner frente a frente
a Sanson y Goliat, pero de que hay
que reconocer....jjHay que
reconocer!!

Pero, como yo naci y vivi 20 anos
alla y mas de la mitad de mi vida
aqui, sé de lo que hablo, y que en
cuanto a valores y calor humano,
amistad; ademas de tradiciones y
costumbres que dan raices e
identidad, a esto, no le ganan a
Santiago Papasquiaro, y en estos
tres ultimos afos, a este municipio
le han pasado muchas cosas.

No voy a perder mi tiempo y este
valioso espacio en mencionar las
cosas malas (tristes y muy malas)
que todos los Santiagueros hemos
Sufrido (y me incluyo porque como
ya lo he repetido antes, yo misma
me adopté como pinolera; a pesar
de algunos ultra conservadores
gue aungque pasen afos, no
aceptan a los que no somos
nacidos aqui). Solamente me
enfocaré a las cosas buenas que
se ven, se tocan, se sienten y se

disfrutan en estas tierras que ahora
son aun mas bellas.

Un hombre con valores muy
arraigados y con un tesoén
admirable, compiti6 en dos
procesos electorales para llegar a
ser presidente Municipal, en el
segundo gano, lo cual, ya desde
ahi nos habla del objetivo bien
definido que él tuvo: Servir a su
comunidad; trabajar para producir
cambios, y no como muchos
“personajes” en la historia que se
aferran a un eslogan de campana
que luego se les diluye entre
pretextos y tiempo perdido. A este
Senor, Don Manuel, como todos le
llamamos, muchas personas no le
brindaron su confianza, no veian
en el posibilidades ni siquiera de
empezar y mucho menos terminar
su mandato en la Administracion,
incluso alguien augurd que se
debilitaria por su edad aun antes
de concluir su periodo.

Hubo algunos comentarios
burlones y apodos, que tenian el
malintencionado objetivo de
menoscabar el trabajo y los planes
del Presidente Municipal ya electo
para el periodo 2007-2010, a los
ojos de muchos, parecia que se
venian complicaciones y un
gobierno municipal mas “Para
salir del paso”, como algunos
anteriores; iQue equivocados
estuvieron muchos, y que palmo
de narices se llevaron! ( les tapo la
boca) Don José Manuel Rivera
Carrasco ha sido uno de los
mejores presidentes Municipales
de la Historia de Santiago
Papasquiaro, y ya tiene su lugar
entre los personajes llustres de
toda esta region. Y a ver si alguien
dice y demuestra lo contrario.
Serialargo de enumerar la extensa
lista de obras de gran calidad que
trajoy ejecuto, de la manera en que
administré junto con su equipo de
trabajo, todos los recursos que
llegaron, que él mismo gestiond y
que atrajo como resultado del buen
desempernio y de la transparencia y
honestidad con la que €l y sus
directores se condujeron; tanto,
que hubo varios premios que se le
otorgaron a este municipio, a nivel

regional, estatal y nacional, y no
solo de buen gobierno sino de
PRIMER LUGAR...

En esta administracion, aparte de
remodelar las calzadas y construir
un puente peatonal que le dieron
una bella vista a la ciudad, se
renovaron monumentos, también
en el aspecto social y humano, se
le dio lugar y espacios a las
mujeres, a los jovenes,
abriéndoles un instituto para esos
sectores de la poblacion, se
crearon también espacios
recreativos para ninos, se trajeron
espectaculos, artistas vy
personalidades de gran calidad, se
trajeron proyectos importantes
para la educacion superior, clinicas
rurales de atencion a la salud,
caminos, pozos de agua, y muchos
programas de capacitacién para el
autoempleo, tanto en los centros
de desarrollo comunitario, como en
Desarrollo Integral de la Familia,
todos con buenos resultados que
elevaron la calidad de vida de
muchas familias.

Eso; en mi particular punto de vista
se llama devolverle a Santiago
Papasquiaro la dignidad y el
orgullo de ser un municipio en el
que se trabaja con calidad, con
puntualidad, y con honradez;
porque si su Presidente Municipal,
su Cabildo, su Jefe de Finanzas, su
Contralora, sus Directores
Operativos, sus encargados de la
mano de obra; su personal
administrativo y, bueno, todo el
equipo lograron muchos objetivos,
y no porque tuvieran otro tipo de
ganancias, o grandes promesas;
solo su sueldo, pero todos hicieron
no solo lo que les correspondia;
sino mas alla, con horas extras,
con jornadas extenuantes, con
domingos y dias festivos
dedicados a cumplir con los plazos
para tener los programas, los
eventos, las obras, los informes, el
manejo de dineros, la atencion
personalizada, y todo en tiempo y
forma; eso se llama Trabajo en
equipo, y el presidente municipal,
ha dejado demostrado
comprobado que S| SE PUEDEN
hacer bien las cosas DENTRO DE

LAFUNCION PUBLICA.

Ojala que todos los que puedan;
vayan estos Ultimos de Agosto a
escuchar el tercer informe del
trabajo realizado en este trienio, y
que se enteren, porque muchos
aun no saben de tantas cosas que
ésta Administracion realizé en
beneficio de este municipio,
muchos no saben (o se hacen) que
gracias al buen nombre y a la
reputacion de hombre honesto de
Don Manuel es que se abrieron
puertas para Santiago
Papasquiaro, es mas,
increiblemente todavia hay
comentarios necios y por demas
ociosos que pretenden minimizar
la obra de Don Manuel; bien dicen
que no hay peor ciego que el que
no quiere ver, pero esa gente
obcecada se ha de estar auto-
envenenando con sus criticas por
demas acidas.........

Lo cierto es que habra que
remitirse a los hechos, no a las
palabras. Y aun mas, la entrega de
bienes muebles, inmuebles,
equipo y materiales, se llevara a
cabo con la  satisfaccion de
entregar todo; ampliado, bien
cuidado, mejor administrado,
teniendo presente que todo eso es
patrimonio del municipio; no solo
porque lo establecen los
inventarios, sino porque asi ha sido
siempre lafilosofia de Don Manuel.
El tiempo no se detiene, la vida
sigue, y sobre todo la vida de este
municipio que ha de contarse a
partir de antes y después del
gobierno de Manuel Rivera,
jvengan los nuevos tiempos!, el
avance, las mejoras, los nuevos
proyectos, todo lo que sea
progreso para Santiago
Papasquiaro, pues su gente sera
siempre la mas beneficiada, ya no
podemos dar marcha atras, ni
retroceder, jtodo para adelante! Y
que sigan mas cosas buenas;
porque la ciudadania ya no
aceptara menos de lo que ya
disfruta hoy y que recibi6 en esta
administracion 2007-2010.




